
   
 

 
 
 
TALLERES 
Y CAPACITACIONES 
 

  
 
COMPLIANCE LABORAL  
 
Objetivo 
Cumplimiento regulatorio laboral. Análisis de aplicación de la normativa laboral 
primaria, normas oficiales mexicanas y regulación internacional. Enfoque de género, 
diversidad e inclusión. 
 
Temas a tratar 
 

1. Cumplimiento o compliance 
2. Compliance laboral 
3. Marco regulatorio aplicable 
4. Más allá del cumplimiento de la norma 
5. Creación de espacios seguros, incluyentes y sostenibles 

 


