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LABORAL
INTERSECCIONAL

TALLERES
Y CAPACITACIONES

DERECHOS LABORALES DE LAS MUJERES:
ANTES, DURANTE Y DESPUES DE LA RELACION LABORAL

Objetivo

Analisis de los derechos y obligaciones de las mujeres trabajadoras, personas
empleadoras, sindicatos y autoridades, antes, durante y al término de una relacion
laboral. Perspectiva de género laboral.

Temas a tratar

Antecedentes historico-sociales
Perspectiva de género en México
Antes de la relacion laboral
Durante la relacion laboral
Después de la relacidn laboral
Panorama futuro
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